Abstract zum Workshop H

,,Hilfe, mein Chef mochte, dass ich gesund bleibe!?*

Die Mitarbeiter in vielen Unternehmen sehen sich immer mehr mit den
verschiedensten Angeboten betrieblicher Gesundheitsférderung konfrontiert. Pflicht
oder Kur? - ist die Frage, die sich die Vorgesetzten dabei stellen.

% Wer ist fur die Gesundheit der Mitarbeiter verantwortlich?

« Welchen Beitrag haben die Mitarbeiter fir ihre personliche
Gesundheitspravention zu leisten?

s Koénnen Mitarbeiter zur “freiwilligen“ Teilnahme gezwungen werden?

« Wie kdnnen Mitarbeiter zur Teilnahme motiviert werden?

s Wie kdnnen Verantwortliche auf Kritik reagieren, Gesundheitsmanagement

diene lediglich der Steigerung der Leistungsfahigkeit und damit den

wirtschaftlichen Interessen des Unternehmens?

Diese und andere Fragen werden im Workshop gemeinsam diskutiert.
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