Abstract zum Vortrag Dr. Frank

Gesundheit und Fihrungskultur -
warum die Folgen schlechter Fihrung kein Arzt heilen kann

Fehlraten und Unternehmenserfolg haben in hohem MalRe eine gemeinsame
Ursache: die Qualitat der Fuhrung. Diese Beobachtung wird bisher vdllig
unterschatzt. Sind die Mitarbeiter krank, ist ndmlich die Firma der Patient.

Wie ernst dieses Thema ist, zeigen Untersuchungen zur Arbeitsunfahigkeit.
Psychosoziale Diagnosen bis hin zum Burnout-Syndrom haben die klassischen
Arbeitsunfalle inzwischen bei weitem tberholt. Deshalb hat Gesundheit im
Unternehmen heute wenig mit reiner Medizin zu tun. Es reicht nicht, mit
Erndhrungs- oder Sportprogrammen auf einen gesunden Lebenssitl der
Mitarbeiter hinzuwirken. Kern des Problems ist der Fuhrungsstil. Folgt

dieser nicht einem Verstandnis von Partnerschaft und Fairness, nehmen
betriebliche Fehlzeiten und gesundheitliche Probleme trotzdem zu.

Wie gute Fuhrungskrafte mit im Grunde recht einfachen Schritten krank
machende und Mitarbeiter verschleissende Faktoren vermeiden kénnen, wird in
diesem Vortrag deutlich. Er gibt Antworten auf folgende Fragen:

Welches sind die wichtigsten gesundheitsbeeinflussenden Faktoren in einem
Unternehmen?

Welcher Zusammenhang besteht zwischen Gesundheit und Betriebsergebnis?

Was hilft Leistungstragern trotz vieler potenziell gesundheitsgefahrdender
Einflisse gesund zu bleiben?
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